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Så skapar du en  
 

dyslexivänlig 
arbetsplats 

 

Arbetsmiljöarbete i praktiken 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

”Dyslexironder på arbetsplatser” är ett projekt med stöd av 
PTS och i samarbete med fackförbunden 

Transportarbetareförbundet, Kommunal och Metall. 
  



För dig som är chef, arbetsledare, HR, fackombud och 
arbetsmiljöombud som redan arbetar med arbetar med 
och har ansvar för arbetsmiljöfrågor. Detta är ett 
utmärkt tillfälle att komplettera dina kunskaper och 
fördjupa dig kring hur du kan utveckla arbetsmiljön 
utifrån läs- och skrivsvårigheter samt kognitiva 
svårigheter. 
 
 
 
 
 
 
Målet är att du efter 
kursens slut ska ha 
förståelse, kunskap och 
verktyg för hur du 
konkret kan kartlägga, 
förbättra och utvärdera 
arbetsmiljön i din 
organisation, utifrån 
detta perspektiv, och 
därmed öka era 
resultat. 
 
 
 
 
 
 
 

Innehåll utbildning: 

Nulägesanalys 

 Forskning 
 Vad är läs- och skrivsvårigheter? 

Teori 

 Så inkluderar du i ert befintliga arbetsmiljöarbete –
från arbetsmiljöpolicy till veckomöten 

 ”Design for all” vs individuella anpassningar 
 Så kan Försäkringskassan och Arbetsförmedlingen 

stödja vid individuella anpassningar på ditt arbetsplats
 Arbetsplatsintroduktion och veckomöten 

Metod 

 Så här gör du en riktad skyddsrond för dyslexi 
 Strategier och verktyg för en dyslexivänlig arbetsplats

 
Tid: 
 

Kursen består av 3 moment: 

 30 min - webbutbildning  

 ½ dag – utbildning 

 ½ dag – dyslexirond på arbetsplatsen 
 


